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La importancia de la continuidad en la
operacion de un Sistema de Evaluacion
del Desempeino(SED) para un Gobierno

Municipal entrante

Enfoque desde |la Programacion

Foro Virtual

“Fortaleciendo un Sistema de Evaluacion del Desempefio (SED) en gobiernos
municipales salientes y entrantes”

31 de agosto 2021.



Gestion para Resultados

2014

Paraguas conceptual

GpR
Gestion para Resultados

PbR
Presupuesto basado en
Resultados

SED
Sistema de Evaluacion
del Desempeiio




Linea de tiempo critica para la transicion de la Administracion Municipal, caso Puebla
- J __________________________________________________]

INICIO de la nueva administracién 2021-2024
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Mesas de trabajo
para integracion
de formatos PP’s

Operacion de programacion 2021
Instalacién de COPLAMUN
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1 y presentacion del PMD
" L.0.M. Art. 114 (60 dias)
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|
(L.O0.M., Art. 146) Integrar el ! (L.O.M., ) Art. 78
Anteproyecto de Egresos por | Entrega de Ley de ~
Dependencias y Entidades para | Ingresos a Congreso del ENVIO dela
entrega a la Tesoreria : Estado carpeta de los
(30 sep) | (15-Nov) Programas
Presupuestarios
: 2022 a ASEP
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CAPACITACION a Y \|/
Dependencias y Entidades (L.0.M., Art. 145) Intregrar ~
para la integracién de los Anteproyectos de Ley de Ingresos y ? APROBACION del
Anteproyectos de Presupuesto Presupuestos de Egresos para 2022 ° nuevo PMD
de Egresosy PP’s 2022 Por parte de la Comisién (15-oct) AprobadaLey de I,ngresos por 2021-2024
Congreso 5 DIAS para L.O.M. Art. 106 (3
APROBACION Cabildo, Presupuesto meses)
de Egreso 2022




Escenarios

Ante la situacidon anterior se presentan 2 escenarios:

Tomar la programacion y presupuesto de
egresos que deje la Administracidn saliente
y en el ler semestre del 2022 realizar las
modificaciones segun el nuevo PMD, lo que
representaria una pérdida de casi 8 meses

Iniciar los trabajos de forma
anticipada (desde julio-agosto)

* Plan Municipal de Desarrollo
* Programas Presupuestarios

* Presupuesto de Egresos



Antecedente

Cambio Administracion

pasada

Integraciony
envio a
Auditoria

PMD 2018-2021 Yy
Presup. Egre. 2019

Aprobacion por
Cabildo

COPLAMUN

Instalacion

PMD 2018-2021

Presentacion

)

MESAS DETRABAJO

Llenado de Formato de PP,
definicion de indicadores,
metas y calendario

52 Mesas de trabajo

CARPETA PP's C)
2019

COORDINACION

Definir el Plan de Trabajo
PMD, Presup. de Egr. 2019

Agosto
;Quienes?

Equipo de Transicion
Presidencia
Contraloria

Tesoreria
IMPLAN Dirigida a:
SECAD = Equipo de transicion

Dependencias y

entidades para PP's 2019
N CAPACITACION

\A (PbR-SED)
0S
PRESUPUESTALES

* Techos preliminares
- ~Considera:
PMD 2018-2021 . Objetivos de
” ” Desarrollo
Recepcidn de version Sostenible
preliminar. Avance al 70%
+ Ejes

ESTRUCTURA 2018-2021 [l
+ Programas

INTEGRACION y « Lineasde Accién
ENTREGA DE
ANTEPROYECTOS

-

62 Mesas de trabajo antes
de iniciar la Administracion

Planeacion,
Programaaon y
Presupuestacion

*  PROIGUALDAD
+  PROMUPINNA

Estructura (3 niveles,
minimamente)

Nueva programacion 201g, [ ~Formulado: )
Revision de Anteproyectos *  Bajo Metodologia
de Presupuesto de Egresos de Marco Logico
2019, para entregarse a (MML)
Comision de Patrimonio . Conenfoque de
Gestion para
Resultados (GpR)

Ley de Ingresos y Presup.
de Egresos 2019

COMPARECENCIA

Nuevos titulares ante
Comision de Patrimonio
para presentar sus APE's

2019

Presentacion

Total 114 mesas de trabajo



Factores criticos a considerar

Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible

Estableciendo prioridades para
dirigir esfuerzos en temas criticos
para el desarrollo:

.- Personas

.- Planeta

.- Prosperidad
- Paz

.- Alianzas

BN

Alineaciones con el

Plan Nacional de
Desarrolloy el Plan
Estatal de Desarrollo

GpR, Normativas
(Planeacion, programacion
y presupuestacion)
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& 3 E
S
B
= BB
BB

L

16 1%

Estadistica, indicadores,
Lineas Base, Enfoque
poblacional, Proyeccion
Presupuestal

Definicion de prioridades

Aprovechamiento del
Personal técnico
experimentado
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. Gracias por su atencion
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Jefe de Departamento de Programacion
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